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Дополнительное соглашение № 15 

К ПОЛОЖЕНИЮ О СИСТЕМЕ ОПЛАТЫ ТРУДА РАБОТНИКОВ   

МУНИЦИПАЛЬНОГО АВТОНОМНОГО ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО 

УЧРЕЖДЕНИЯ ГОРОДА НИЖНЕВАРТОВСКА  

ДЕТСКОГО САДА № 66 «ЗАБАВУШКА» 

Сторонами дополнительного соглашения № 15 к  положению о системе оплаты 

труда работников являются заведующий Иванова Софья Илдаровна, который 

представляет интересы муниципального автономного дошкольного образова-

тельного учреждения города Нижневартовска детского сада №66 «Забавушка», 

именуемый далее «Работодатель» и работники учреждения, в лице председателя 

первичной профсоюзной организации Чабан Ангелины Александровны, име-

нуемый далее «Профком», руководствуясь Постановлениями администрации го-

рода Нижневартовска от 10.12.2021г. №973 «О внесении изменений в приложе-

ние 1 к постановлению администрации города от 31.10.2017 №1604 "Об уста-

новлении системы оплаты    труда работников муниципальных образовательных 

организаций города Нижневартовска, подведомственных департаменту образо-

вания администрации города" (с изменениями от 18.12.2017 №1864, 31.01.2018 

№110, 08.05.2018 №658, 15.08.2018г. №1129, 31.10.2018г. №1322, 22.03.2019г. 

№203, №20.05.2019 №373, №744 от 09.09.2019, №89 от 05.02.2020г., №300 от 

06.04.2020г., 29.06.2020 №564, 30.06.2020 №569, 28.10.2020 №919, №47 от 

27.01.2021г., 13.05.2021 №371, 30.06.2021 №544), решением общего собрания 

членов трудового коллектива №12 от 17.12.2021 г. заключили настоящее допол-

нительное соглашение о нижеследующем: 

1. В приложении 2 к Положению о системе оплаты труда работников МА-

ДОУ г. Нижневартовска ДС №66 «Забавушка»:  

Раздел 1 строку 1.11 изложить в следующей редакции:  

1.11. Работа в дошкольной образовательной организации: 

- специалистов (кроме руководителей и педагогических 

работников); 

- служащих  

 

0,35 

 

0,30 

2.  Изменения вступают в силу с момента подписания дополнительного со-

глашения №15 и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2021г. 
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